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N2 332, de @2 de Jalho de 1991, Evcar.nramento zo L G EessL, Sauini.. a) nd3oc hd interes'se da Administrag3o em admitir-se Que um
do texto do Acorde de Cooperacio rdra o Redunat da Frocura, Lontat. o servicor, em regime de dedicag3o exclusiva, mantenha-se na titula-

ProducSo e Repressio ao Trafico Ilicito de Drogas Luuwtancias
Psicotrdpicas, celebrado entre o Governo da Republica Federativa do
Brasil e o Governo da Repdblica Portuguesa, en Brasilia, em 07 de
maio de 1991,

Ne 333, de 92 de julho de 1994. Entaminhamento ao Congresso Nacional
do texto do Acordo spbre Servigos Aéreos, celebrado entre G Governo
da Republica Federativa do Brasil e o Governo do Reino da Tailindaa,
em Brasilia, em 21 de marco de 1991,

Ne 334, de 92 de julho de 1991, Ercaminhamento aa Cangressoe Nacional
do texto do Protocolo sobre as Comemoracdes dos Descobrimentas
Poertugueses, celebrado entre o Governo da Repiblica Federativa do

Brasil e o Governo da Repiblica Portuguesa, em Brasilia, em @7 de

maio de 1994,

Encaminhamento ao Congressa Nactonal
a0 Acardo Culturals criande 6 Prémo
Federativa
em 22 de

N2 335, de 02 de julho de 1991.
do texto do Protocaolo Adacional
"Luis de CamBes”, celebrado entre o Governo da ' Repiublica
do Brasil e o Governoc da Repiiblich Portuguesa, em Brasilia,
Junho de 1988,

Encamxnhamengo ao Congresso Nacional
do Trabalho
tontra o

N® 3346, de @2 de julho de 1991.
do texto da Convencio n® 148 da Brganizuclo Internacional
(DIT)s vrelativa 4 promocio do emprégo e & protecio
desemprega.

ESTADO-MAIDR DAS FORCAS ARMADAS

Exposicio de Motivos

Ne 219-CISMC, de 27 de Junho de 1991. "“Sim., Em 02.07.91".

» CONSULTORIA GERAL DA REPUBLICA
CONSU'LTORIA GERAL DA REPUBLICA

Parecer ’

NC C5-33, de 28 de junho de 1891, "Aprovo. Em 02/07/91," (Processo neo
23065.000037/90~17, encaminhado & Secretaria~Geral da Presidéncia da
Repiiblica) .

PROCESSD NUMERC 23065,000037/90-17

BRIGEM : MINISTERIO DA EDUCAGAD °

ASSUNTD: Obrigatorjedade ou ndo de o docente desvincular-se de um dos
cargos, em cardter definitivo, antes de aceitar o seu ingresso
no regime de dedicac3o exclusiva.

"PARECER N2 (£5-33

. ADOTYOEO, para‘os fins e efeitos do artigo 24 do Decreto ne
92 889, de 7 de julho de 1 986, © anexo Parecer da lavra do eminente
Consultor da Repiblica, Doutor CARLDS GALIZA. .

Sub censura.
1 991,

Brasilia, 28 de junho de

CELIO STLvA
Consuttd: -eral da RepUblica.

‘PARECER N2 CR/CG-04/91 (Anexo ao Parecer Ne CS-323)

PROCESSO Ne 23065.000037/90-17

ASSUNTO : consults do Ministérie da Educag¥o acerca da controvérsia en
torno da obrigatoriedade ou nZo de © docente desvincular-se
de uym dos cargos, em cardter defimitive, antes de aceitar o

: Seu Ingressc no regime de dedicaglio exclusiva.

EMENTA : 1. Proibig%o a0 docente do magistério superior
regime de dedicacg¥o exclusiva,
cargo, ainda que de magistério,
dade Temunerada -~ Lei neo 5 539,
gistério Superlor).
I1. servidor posto 2 disposiclo de Universidade, federagio de
escolas ou estabelecimentg isolado, mantidos pela Uni%o, para
exercer o magistério em regime de dedicacho exclusiva: arfas-
tamento do exercicio do cargo, ou emprege, de origem; intelj-
géncia do art, 7%, do Decreto-lei ne 465, de 11 de fevereiro
de 1 869, Eficdcia administrativa do Parecer L-094/76, 0a
Consulto;ia Geral da Repdblica, com aprovo presjdencial.,

-

federal, enm
do exercicio de qQualquer putrop
ou qualguer fung3o ou ativi-
de 27.11.68 (Estatuto do Ma-

Presidente da Republica,
consulta do Senhor Ministro da Educagio,
"acerca da controvérsia em torno da obrigatoriedade ou nio de o docente
Gesvincular-se de um des cargos, en tatdter definitivo, antes de
tar ¢ sev ingresso no regime de dedicaclio exclusivav,

2. A questo foi sustitada pela Universidade Federal de Alagoas,
i o despacho, proferido peio Diretor do Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria da Administragio Federal, &s fls, 30 do
-Processo n® 23065.000037/90-17, do seguinte tegr:

"Encaminho o presente processo ao Departarentoe de Fesspal
da Universidade Federal de Alagoas, ponderando:

.

rid¢ade de outro c€argo cv emprego, sem a possibilidade de exercé-lo;

b) em _se admitindo a titularidade de Cargo ou ermprego peio
docente que ndo pode exercé-lo, implicaria sobrepor interesse do
servidor ao da Administracao;

©) o docente, nesse regime, é obrigado a cumprir 40h. sema-
nals de trabalho, com exclusividade {art. 14 do PUCREE);
d) o pronunciamento do O0rg3o Central do SIPEC, a respeito

do assunto, deve ser mantido, em virtude de seus fundarentos jurf-

dicos;

e) torna-se necessdrio lembrar a necessjdade de ser obser-

vado o disposto nmo, art. 17 da Lei no 7.923, de 1989.
Bras{lia, em 20 de setembro de 1990,
MAURICIO JEIXEIRA DA COSTA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos® (Grifei.)
3. 0 pronunciamento, citado, do Grgao Central do SIPEC, estd
consubstanciade no Parecer ne 126789 (D.0.YU. de 25.1.89), onde se 1é:

"9, Na hipdtese de o docente estar acumulando dois cargos oy
empregos de Professor, ou um de Professor com outro técnico pu
clentffico, com carga de 40 horas em cada um deles, seam dedicaclo
exclusiva, deverd reduzir s carga de um dos cargos ou eMpregos de
magistério para 20 horas, com a percepgdo da correspondente remunew
raghio, caso, com esses Tegimes de trabalho (20 horas e 40 horas),
05 hordrios sejam compativels.

10. Isto porque o Decreto n® 97 595, de 29 de Sargo de 1 989,
admite a opglo por um dos cargos ou empregos, exercidos em regime
de acumulacho proibida.

11, Fortanto, se se admite a opclo do servidor, wmais razjo
existe para Que se processe 8 redugdo da carga hordria, em canso-
néncia com a finalidade do citado Decreto.

12, Em reforgo ao entendimento, ora externado, transcfévemos,
abaixo, os ditens 2, 3, 4 e 5 do Parecer emitido em este 6rg3o, na
data de 05.07.79, no Processs ne 12071779

"0 servidor que acumula legalmente dois cargos ou emprk.-
gos e tenha sido incluido no Plano em ‘ambos, ters que conciljar
as Jjornadas de trabalho, de modo que n¥o ultrapasse a carga de

60 (sessenta) horas semanais nas duas atividades, istop é, 40
horas num e 20 horas neo outro. - °
A impossibilidade de conciliagdo das jormadas e, ainda,

no casc de o docente aceitar o regime de dedicacglo éxclusiva,
terd que se desvincular de um dos cargos ou empregos, en card-
ter definitivo, conforme Jd se tem dito em diversas eportunida-
des: -

"Caso o docente aceite o regime de HedicacBo exglusiva
e assine termo de compromisso de n3¥c exercer outra ativida-
de remunerada, &' sua desvinculaclo do outro emprego deve
SEr em carater definitivo, com a consequente exoneraglo ou
dispensa do ewpregoe" (Parecer emitidé no Processo ne
14 593/76)." (Destaguei.)

4. Ao exame do referido despacho do Diretor do Departamento de
Recursos Humanos no ambito da Universidade Federal de Alagoas, & Procu-
radoria Geral da Autarquia insurgiu-se, com aprovo reitoral, contra a
manifestacdo do 6rgio da Secretaria da Administragdo Federal, quando,
entre outros argumentos, consignou: -

“4. Desnecessdrio 6 relembrar que 2 matéria abordada nSo integra a
problemdtica da acumulaglio de cargos, campe para o qual o pronun-
clamento impugnado levaras o fato, mas t3o-somente em dizer-se que o
servidor, em regime de \dedicagio exclusiva, poderd ou n3o manter-—se
na titularidade de outroe Cargo ou emprege, porém deste afastado sem
Percepcdo remuneratGria. .

Isso nBo é cuso de acumilacio de cargos, como quisera fazer
ver o DRH/SAF.® . .

5. Encaminhado o processo, pela Magnifica Reitora da Universi-
dade Federal de Alagoas, & Secretaria Nacional de E£ducagzo Superior, o
seu jlustre titular sugeriu ao Ministro da Educagdo audiéncia da Con-
sultoria Gersl da Repldblica, para dirimir as divergéncias interpretati-
vas sobre a matéria.

11

6. A discordincia da Universidade Federal de Alagoas com a
orientacfio firmada pela Secretaria da Administracgso Federal, por inter-
médio do seu Departamento de Recursos Humanos, em torno do regime de
dedicag8o exclusiva e da obrigac3o do docente se desvincular de gual-
quer outro emprego, ainda que sem percepgdo pecunidria, é o ndcleo cen-
tral da Consulta a ser analisada pela Consultoria Geral da Repiblica.

111
7. AR primeira questZo a ser apreciada diz respeito 2 Invocacgdo,
pelo Departamento de Recursos Humanos da SAF, do transcrito Parecer

ne 126/89, este a concluir pbor que deve, o docente titular de dois car-
gos de Professor, ao ingressar, quanto a um deles, em regime de dedica-
¢do exclusiva, desvincular-se do outro cargo, em caréter definitivo.
Na verdade, o dacente, nessa situagdo, se optar pelo regime de dedica-
&0 exclusiva, terd de cessar seu exercicio do outro cargo de profes-
sor, e sbé. Acresca-se que, cessando tal exercicio, n3o h3 que falar em
acumulagdo, menos ainda de acumulag8o remunerada.

No caso da consuylta, friso, trata-se de docente titular de
dois cargos de professer, em regime de dedicacd@o exclusiva em um deles,

A Lei n2 5 539, de 77 de novembro de 1 968 {Estatuto do Ma-
gistério Superior), no seu artigo 16, criou o regime de trabalho do.
pessoal daocente de nivel sJperior abrangido por duas modalidades:
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